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Beste,

Hierbij reageren wij op de oproep tot input over het verbod op emotieherkenning op de werkplek
en in het onderwijs van de Directie Coordinatie Algoritmes, respectievelijk Autoriteit
Persoonsgegevens.

Wij raden aan om emotieherkenning in de werkplek en het onderwijs te verbieden. Amnesty
heeft samen met een brede coalitie, tijdens het wetgevingstraject omtrent de Al Verordening
gepleit voor een totaal verbod op emotieherkenning,! in lijn met advies van de UN High
Commissioner for Human Rights,2 de UN Special Rapporteur on the rights of persons with
disabilities,3 en de EDPB/EDPS.4

Dit verbod moet ook gelden in contexten die de Al Act artikel 5(1)(f) niet reguleert, zoals
migratie, grenscontroles en criminaliteitsbestrijding. Emotieherkenning en andere vormen van
biometrische technologie die de emotionele toestand van een persoon menen te kunnen
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herleiden, zijn bijzonder kwetsbhaar voor racistische bias,> en worden door de wetenschappelijke
gemeenschap aangemerkt als pseudo-wetenschappelijk.®

Deze problemen doen zich ook voor in de context van migratie, grenscontroles en de bestrijding
en opsporing van criminaliteit.” Onderzoek door Amnesty heeft aangetoond dat deze
technologie wordt ingezet door repressieve overheden om gemarginaliseerde gemeenschappen
te surveilleren en te criminaliseren, met mensenrechtenschendingen als gevolg.8

Wij roepen de Directie Coordinatie Algoritmes respectievelijk Autoriteit Persoonsgegevens op
om ieders mensenrechten, in het bijzonder het recht op non-discriminatie, privacy, vrijheid en
veiligheid van de persoon, en het recht op een eerlijk proces, te beschermen en het gebruik van
emotieherkenning in iedere context waarbij mensenrechten van betrokkenen in het geding
komen te verbieden.
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Amnesty International werkt voor mensenrechten. Die waarborgen vrijheid, gelijkheid en rechtvaardigheid. Amnesty doet
onderzoek, voert actie en steunt verdedigers van mensenrechten wereldwijd.



